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Centrum Badan i Rozwoju Nowoczesnych Technologii

Centrum Badan i Rozwoju Nowoczesnych Technologii w Grzymystawicach jest nowqg jednostkg
edukacyjng w ramach struktury Powiatowego Centrum Edukaciji Zawodowej, ktérej budowe ukonczono
we wrzesniu 2018 roku. Obiekt znajduje sie w bezposrednim sgsiedztwie Wrzesinskiej Strefy Aktywnosci
Gospodarczej, gdzie ulokowane sg wiodgce w regionie firmy.

W wyposazonych pracowniach sg mozliwe szkolenia dla ucznidw i dorostych, stuzgce prowadzeniu
efektywnego ksztatcenia zawodowego i dostosowywaniu kwalifikacji do zmieniajgcych sie potrzeb rynku
pracy.

Projekt jest realizowany przez powiat wrzesinski przy dofinansowaniu z Wielkopolskiego Regionalnego
Programu Operacyjnego.

Catkowita wartos$¢ inwestyciji to ponad 47 min zt.
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2. Oferta szkolen
2.1 Automatyka
2.1.1 Kleszcze serwopneumatyczne z ukiladem SMC

Tresci szkolenia:
e Opis systemu Air Servo
v Zakres stosowania
v Cechy
e Struktura systemu SERVO-P
v Schemat obwodu SERVO-P
e Przeglgd elementéw
v'  Pakiet SERVO-P XT581-SP-[1-PR-E
o Czesciiopis XT581-SP-1-PR-E
o Schemat obwodu pneumatycznego pakietu SERVO-P
o Kod zamodwieniowy pakietu SERVO-P
v Sitownik SERVO-P
o Opis sitownika SERVO-P z kodem zamodwienia
o Schemat obwodu sitownika SERVO-P
o Funkcja zawordw odcinajgcych zintfegrowanych z sitownikiem SERVO-P
o Przetgczanie statusu zawordéw wylotowych i odcinajgcych zintegrowanych z
sitownikiem SERVO-P
v Sitownik wyréwnawczy
o Opis sitownika wyréwnawczego z kodem zamdwienia
e Instalacja i procedura ustawien wstepnych
v' Procedura ustawien wstepnych
e Montfaz
v' Montaz pakietu SERVO-P
o Montowanie ptyty montazowej z listwq interfejsu przewoddw pneumatycznych.
o Zdejmowanie ptyty montazowej z listwq interfejsu przewoddw pneumatycznych z
pakietu SERVO-P
o Przygotowanie ptyty montazowej z listwgq interfejsu przewoddw pneumatycznych
do zamontowania na ramie zgrzewarki do spawania punktowego
o Montaz jednostki sterujgcej SERVO-P do ptyty montazowej
v Instalacja sitownika
v Okablowanie i przewody pneumatyczne
o Przewody pneumatyczne pakietu SERVO-P - sitownika SERVO-P - sitownika
wyréwnawczego SERVO-P
o Okablowanie pakietu SERVO-P i sitownika SERVO-P
o Itgcze magistrali komunikacyjnej / zasilania
o [Itgcza elekiryczne

e Rozruch

v' Ograniczenie predkosci opuszczania po uwolnieniu cisnienia z uktadu

v" Nastawianie parametréw z wykorzystaniem programu XT581ServoPDiagnoseTool ver 1.5

o Ruch referencyjny

Ustawianie kodu zgrzewarki
Ustawianie funkcjonalnej granicy sity
Ustawianie wspotczynnika zgrzewarki
Ustawianie maksymalnego zuzycia Kapy
Ustawianie ruchu synchronicznego systemu wyréwnawczego i elektrody ruchome;j
Ustawienia kompensacii sity

(o) Jelge} © © ©
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o Parameftry eksploatacyjne
o Parametry ruchu dynamicznego
o Obliczanie wspdtczynnika zgrzewarki
v' Dane konieczne do uruchomienia magistrali obiektowej PROFINET
o Oprogramowanie sterownika - wersje firmware
o Stan pracy PROFINET
v' Stany kontrolek LED pakietu SERVO-P
o Opis kontrolki LED
v' Przypisanie danych fechnologicznych
o Inferfejs wej./wyj. wedtug specyfikacji Volkswagen Group
o Opis funkcji danych technologicznych
v' Komunikaty btedéw systemu SERVO-P
e Dane techniczne systemu SERVO-P
e Konserwacja
e Rozwigzywanie problemdw i srodki zaradcze
v' Rozwigzywanie problemdow
v' Kontrolka statusu i bteddéw sterownika SERVO-P
e Ustawienie sity sitownika wyréwnawczego

Czas trwania szkolenia:
2 dni

Cena szkolenia:
Na zapytanie
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Programowanie $7-300/400 poziom podstawowy

Opis szkolenia:
Szkolenie wprowadzajgce do Srodowiska Step 7 Simatic Manager i sterownikéw S7-300/400

dedykowane dla uzytkownikdw rozpoczynajgcych swojqg przygode ze sterownikami PLC. Na szkoleniu
ktadziemy duzy nacisk na wykonywanie zadan praktycznych na bogato wyposazonych stanowiskach
dydaktycznych.

Grupa docelowa:
Pracownicy utrzymania ruchu, elektrycy, mechanicy, planisci, pracownicy biura technicznego

i konstruktorzy nie majgcy doswiadczenia ze sterownikami PLC.

Wymagania:
Biegta obstuga komputera PC.

Cele:

Opanowanie obstugi mozliwosci sterownika $7-300/400

Poznanie rozkazéw i narzedzi programowych srodowiska Simatic Manager

Zdobycie wiedzy z zakresu programowania w jezykach LAD/FBD/STL

Uzyskanie podstawowej wiedzy z zakresu budowy oraz zasady dziatania sterownikéw PLC

Tresci szkolenia:
e Konfiguracja sprzetowa sterownika S7-300
e Programowanie w jezyku LAD
v Operacje na sygnatach binarnych
v' Budowa sterownika PLC
e Nazwy symboliczne — Symbol Table
e Monitorowanie i modyfikacja zmiennych — tabela VAT
e Forsowanie zmiennych
e Typy zmiennych liczbowych wykorzystywanych w sterownikach
e Rozkazy wykonywane na zmiennych catkowitych MOVE
v' Funkcje arytmetyczne
v Komparatory
v Omodwienie funkciji oraz programowanie licznikdw systemowych (counter)
v Omodwienie funkcji oraz programowanie uktaddéw czasowych (timer)
e Anadliza projektu z wykorzystaniem Cross-references
e Poréwnanie zgodnosci programu sterownika z projektem — Compare online/offline
e Reference project i poréwnanie dwoch projektow — Compare offline/offline
e Programowanie w jezyku FBD
e Funkcje FC
e Wywotania warunkowe i bezwarunkowe funkciji FC
e Programowanie w jezyku STL
e Skoki JC, JCN, JU
e Podstawy diagnostyki bteddéw CPU
e Upload - Pobranie programu ze sterownika
e Archiwizacja projektu

Czas trwania szkolenia: Liczba uczestnikow:
5 dni Min. 4 osoby
Max. 6 oséb

Cena szkolenia:
Na zapytanie
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Programowanie $7-300/400 poziom zaawansowany

Opis szkolenia:
Szkolenie uzupetniagjgce o zaawansowang wiedze z zakresu obstugi Srodowiska Step 7 Simatic

Manager i sterownikéw S7-300/400 dedykowane dla uzytkownikdw posiadajgcych juz podstawowqg
wiedze w programowaniu PLC. Na szkoleniu ktadziemy duzy nacisk na wykonywanie zadanh
praktycznych na bogato wyposazonych stanowiskach dydaktycznych.

Grupa docelowa:
Pracownicy utrzymania ruchu, elekirycy, mechanicy, pracownicy biura technicznego, i konstruktorzy
majgcy podstawowe doswiadczenie ze sterownikami PLC.

Wymagania:
Biegta obstuga komputera PC.

Wymagane ukonczenie szkolenia Podstawy S7-300/400 lub rdwnowazna wiedza.

Cele:

e Opanowanie obstugi zaawansowanych mozliwosci sterownika S7-300/400

e Poznanie zaawansowanych rozkazéw i narzedzi programowych srodowiska Simatic Manager
e /dobycie wiedzy z zakresu zaawansowanego programowania w jezyku STL

e Uzyskanie wiedzy z zakresu diagnostyki sterownikdw PLC

Tres¢ szkolenia:

o Konfiguracja sprzetowa sterownika S7-300

e Programowanie w jezyku STL

v Operacje na sygnatach binarnych w jezyku STL

v' Skoki w jezyku STL

Zmienne typu REAL

Sygnaty analogowe

Parametryzacja kart sygnatéw analogowych Al oraz AO
Skalowanie sygnatéw analogowych

Monitorowanie programu w jezyku STL

v' Rozkazy poréwnania, liczniki oraz uktady czasowe

v' Bloki danych DB

v' Funkcje blokéw programowych FB

v Mozliwosci narzedzia Module information
Diagnostyka bteddw sterownika PLC

Przerwanie cykliczne OB35

Przerwanie startowe OB100

Instrukcje rotacji oraz przesuniecia na bitach akumulatora
Skoki w strukturze JUMP TO LABELS

Wykorzystanie petli LOOP

Stowo statusowe sterownika PLC

Zaawansowane skoki wykorzystujgce stowo statusowe sterownika PLC
Adresowanie posrednie

Wskazniki oraz rejestry adresowe

Archiwizacja projekfu

Czas trwania szkolenia: Liczba uczestnikow:
5 dni Min. 4 osoby
Max. 6 oséb

Cena szkolenia:
Na zapytanie
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Programowanie $7-300/400 poziom podstawowy i zaawansowany

Opis szkolenia:
Szkolenie podstawowy/zaawansowany jest potgczeniem naijistotniejszych zagadnien z kursu

podstawowego oraz zaawansowanego, tak aby uczestnik moégt od razu przystgpic do bardziej
zaawansowanych prac zwigzanych z obstugg PLC. Dedykowane dla uzytkownikow
rozpoczynajgcych swojg przygode ze sterownikami PLC. Na szkoleniu ktadziemy duzy nacisk na
wykonywanie zadan praktycznych na bogato wyposazonych stanowiskach dydaktycznych.

Grupa docelowa:
Pracownicy utrzymania ruchu, elekirycy, mechanicy, pracownicy biura technicznego, i konstruktorzy
majgcy podstawowe doswiadczenie ze sterownikami PLC.

Wymagania:
Biegta obstuga komputera PC.

Mile widziana podstawowa wiedza z zakresu sterownikdw PLC

Cele:

e Opanowanie obstugi podstawowych oraz zaawansowanych mozliwosci sterownika S7-300/400

e Poznanie podstawowych oraz zaawansowanych rozkazéw i narzedzi programowych srodowiska
Simatic Manager

e Zdobycie wiedzy z zakresu zaawansowanego programowania w jezyku STL

e Uzyskanie wiedzy z zakresu diagnostyki sterownikow PLC

Tres¢ szkolenia:

o Konfiguracja sprzetowa sterownika S7-300
v/ Budowa oraz zasada dziatania sterownikéw PLC
v Tablica symboli Symbol Table

e Programowanie w jezykach LAD, FBD oraz STL
v' Przerzutniki , zbocza oraz inne operacje logiczne
v Komparatory oraz funkcje matematyczne

e Zmienne catkowite INT, DINT oraz rzeczywiste REAL
v' Tabela zmiennych VAT
v/ Forsowanie zmiennych
v' Konwersja zmiennych liczbowych
v" Narzedzie Cross-reference

¢ Sygnaty analogowe

e Parametryzacja kart sygnatéw analogowych

e Skalowanie sygnatéw analogowych

e Monitorowanie programu w jezyku LAD, FBD, STL
v' Rozkazy porébwnania, liczniki oraz uktady czasowe
v' Bloki danych DB
v" Funkcje FC oraz bloki programowe FB
v Mozliwosci narzedzia Module information

e Diagnostyka bteddw sterownika PLC

e Przerwania OB.
v' Stowo statusowe sterownika PLC
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Zaawansowane skoki wykorzystujgce stowo statusowe sterownika PLC
Adresowanie posrednie

Wskazniki oraz rejestry adresowe

Archiwizacja projektu

Czas tfrwania szkolenia: Liczba uczestnikdw:
5 dni Min. 4 osoby
Max. 6 oséb

Cena szkolenia:

Na zapytanie i
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Programowanie $7-1500 w TIA Portal dla uzytkownikoéw STEP 7

Opis szkoleniq:
Szkolenie wprowadzajgce do Srodowiska TIA Portal i sterownikéw S7-1500, dedykowane dla

uzytkownikéw doswiadczonych w programowaniu sterownikdw S7-300/400 w klasycznym STEP7.
Na szkoleniu ktadziemy duzy nacisk na poréwnanie nowych mozliwosci sterownikéw S7-1500
i Srodowiska TIA Portal wzgledem S7-300/400 i klasycznego STEP7 oraz na przygotowanie do pracy ze
standardem VASS Vé.

Grupa docelowa:

Pracownicy utrzymania ruchu, programisci, planisci, pracownicy biura techniczneg i konstruktorzy
znajqcy sterowniki $7-300/400 programowane w klasycznym STEP 7, znajgcych jezyki programowania
LAD/FBD/STL i niedoswiadczonych w srodowisku TIA Portal i pracy ze sterownikiem S7-1500.

Wymagania:
Wymagane ukonczenie szkolenia Podstawy S7-300/400 i Zaawansowany S7-300/400 lub réwnowazna

wiedza.

Cele:

*  Opanowanie obstugi nowych mozliwosci sterownika S7-1500 w poréwnaniu z S7-300 i S7-400

Poznanie rozkazéw i narzedzi programowych srodowiska TIA Portal

e /dobycie wiedzy z zakresu zaawansowanych struktur programowych

* Uzyskanie podstawowej wiedzy z zakresu programowania w jezyku SCL oraz GRAPH

Wprowadzenie do tworzenia programu realizujgcego funkcje bezpieczenstwa z wykorzystaniem
Safety Advanced

Tresci szkolenia:

* Konfiguracja sprzetowa sterownika S7-1500

* Specyficzne rozkazy binarne w reprezentacii LAD z wykorzystaniem TIA

* Nazwy symboliczne - tagi, state oraz komentarze w programie

e Monitorowanie i modyfikacja zmiennych

e Forsowanie zmiennych

* Narzedzie graficznego monitorowania zmiennych Traces

e Rozkazy wykonywane na zmiennych catkowitych, liczniki, timery

e Andliza projektu z wykorzystaniem Cross-references

e Poréwnanie zawartosci sterownika z projektem — Compare online/offline
e Reference project i poréwnanie dwdch projektéw — Compare offline/offline
*  Moduty analogowe wejsciowe Al i wyjsciowe AQ

e Bloki danych DB

e Wykorzystanie tablic do deklaracji zmiennych

* Programowanie w jezyku STL w srodowisku TIA

e Adresowanie posrednie

e Diagnostyka bteddéw CPU z wykorzystaniem TIA

* Obstuga panela frontowego CPU

* Upload - Pobranie programu ze sterownika

e Zaawansowane opcje zwigzane z podirzymywaniem danych w blokach DB
* Poziomy zabezpieczen programu i sterownika

* Funkcje diagnostyczne Profinet w srodowisku TIA

*  Wprowadzenie do jezyka GRAPH

e  Wprowadzenie do jezyka SCL

*  Wprowadzenie do programowania SAFETY
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» Podstawy Profisafe i konfiguracja urzgdzenh peryferyjnych Failsafe
* Archiwizacja projektu

Czas trwania szkolenia: Liczba uczestnikdw:
5 dni Min. 4 osoby
Max. 6 oséb

Cena szkolenia:

Na zapytanie
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Programowanie $7-1200/1500 poziom podstawowy

Opis szkolenia:
Szkolenie wprowadzajgce do srodowiska TIA Portal i sterownikéw S7-1500.

Grupa docelowa:

Utrzymanie ruchu, programisci, planisci, pracownicy biura technicznego i konstruktorzy.

Wymagania:
Brak wstepnych wymagan.

C

ele:

Poznanie rozkazéw i narzedzi programowych srodowiska TIA Portal

Zdobycie wiedzy z zakresu zaawansowanych struktur programowych

Uzyskanie podstawowej wiedzy z zakresu programowania w jezyku LAD/FBD
Opanowanie obstugi i programowania sterownikéw SIEMENS SIMATIC S7-1200/1500.
Poznanie narzedzi diagnostycznych sterownika

Tresci szkolenia:

Przeglgd rodziny sterownikéw SIEMENS SIMATIC S7-1200/1500

Platforma TIA Portal, oprogramowanie STEP7 oraz WInCC: funkcjonalno$¢ aplikacji, tworzenie
i zarzgdzanie projektem, funkcje dokumentacyjne

Konfiguracja sprzetowa, parametryzacja CPU i modutdéw sygnatowych, konfiguracja interfejsu IP

Potgczenie ze sterownikiem, konfiguracja interfejsu programatora, diagnostyka wystepujgcych
problemdow

Zmienne procesowe (we/wy) i wewnetrzne, zasady adresacji zmiennych

Tworzenie programéw sterowania w jezykach LAD/FBD: zapis operacji logicznych
i arytmetycznych, wykorzystanie uktaddw czasowych, licznikdw, funkcji poréwnania, przenoszenia
danych

Wykorzystanie blokéw danych (DB)

Programowanie strukturalne: bloki OB/FC/FB, parametryzacja blokéw i ich wykorzystanie
W programie sterowania

Monitorowanie realizacji programu sterowania oraz diagnostyka sterownika

Wprowadzenie do wykorzystania modutdéw analogowych

Tworzenie projektu wizualizacii

Archiwizacja konfiguracji panela operatorskiego oraz projektu PLC

Czas trwania szkolenia: Liczba uczestnikow:
5 dni Min. 4 osoby
Max. 6 oséb

Cena szkolenia:
Na zapytanie
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Programowanie $7-1200/1500 poziom zaawansowany

Opis szkolenia:
Szkolenie wprowadzajgce do srodowiska TIA Portal i sterownikéw S7-1500.

Grupa docelowa:

Utrzymanie ruchu, programisci, planisci, pracownicy biura technicznego i konstruktorzy.

Wymagania:
Ukonczony kurs Programowanie S7-1200/1500 — kurs podstawowy lub rownowazna wiedza.

C

ele:

Poznanie zasad konfiguraciji i parametryzacii sterownika

Opanowanie zasad tworzenia i wykorzystania blokéw funkcyjnych (FB) oraz blokéw danych (DB)
Zdobycie wiedzy z zakresu modutéw analogowych oraz trybéw pracy CPU

Uzyskanie podstawowej wiedzy z zakresu jezyka SCL | GRAPH

Poznanie podstawowych zasad zwigzanych z programowaniem SAFETY

Tresci szkolenia:

Parametryzacja jednostki centralnej oraz modutéw sygnatowych w sterownikach serii SIEMENS
SIMATIC S§7-1200/1500

Zastosowanie modutéw analogowych do pomiaru prgdu, napiecia, temperatury oraz sterowania
elementami wykonawczymi

Operacje na grupach bitéw: logiczne, przesuniecia i rotacji

Bloki danych - operacje zaawansowane

Diagnostyka systemu sterowania z poziomu TIA Portal

Zabezpieczenie CPU przed nieuprawnionym dostepem

Tworzenie i wykorzystanie bibliotek globalnych

Bloki funkcyjne (FB): tworzenie i ich wykorzystanie w programie sterowania

Parametryzacja i wykorzystanie przerwan w CPU SIMATIC S7-1200/1500: przerwania cykliczne,
opdznione w czasie, sprzetowe

Wykorzystanie archiwéw danych procesowych (logi historyczne)

Rejestracja i wizualizacja danych procesowych z wykorzystaniem funkcii Trace

Wprowadzenie do jezyka GRAPH

Wprowadzenie do jezyka SCL

Wprowadzenie do programowania SAFETY

Czas trwania szkolenia: Liczba uczestnikow:
5 dni Min. 4 osoby
Max. 6 oséb

Cena szkolenia:
Na zapytanie
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SEW MoviDrive

Opis szkolenia:
Szkolenie wprowadzajgce do obstugi i programowania falownikéw MoviDrive.

Grupa docelowa:
Utrzymanie ruchu, programisci, planisci, pracownicy biura technicznego i konstruktorzy.

Wymagania:
Podstawowa wiedza z zakresu elektrotechniki.

Cele:

e Zapoznanie sie z budowq i dziataniem falownika MoviDrive

e Zdobycie umiejetnosci konfiguracii, parametryzacii i diagnostyki podczas pracy na stanowiskach
szkoleniowych

e Poznanie mozliwych zastosowan falownikéw MoviDrive

Tresci szkolenia:

e Budowa napeddw MoviDrive, oznakowanie, schematy potgczenh
¢ Funkcjonalnosci falownikow

¢ Diagnostyka bteddéw, tworzenie kopii zapasowych

e Obstuga oprogramowania MotionStudio

e Parametryzacja

e Uruchomienie

o Cwiczenia praktyczne

e Aplikacje dedykowane

¢ Konfiguracja MoviDrive z modutem SAFETY

Czas trwania szkolenia: Liczba uczestnikow:
2 dni Min. 4 osoby
Max. 6 oséb

Cena szkolenia:
Na zapytanie
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SEW MoviPro

Opis szkolenia:
Szkolenie wprowadzajgce do obstugi i programowania falownikéw MoviPro.

Grupa docelowa:
Utrzymanie ruchu, programisci, planisci, pracownicy biura technicznego i konstruktorzy.

Wymagania:
Podstawowa wiedza z zakresu elektrotechniki, ukohczone szkolenie SEW MoviDrive.

Cele:

e Zapoznanie sie z budowq i dziataniem falownika MoviPro

e Zdobycie umiejetnosci konfiguracii, parametryzacii i diagnostyki podczas pracy na stanowiskach
szkoleniowych

e Poznanie mozliwych zastosowan falownikdw MoviPro

Tresci szkolenia:

e Budowa napeddéw MoviPro, oznakowanie, schematy potgczen, akcesoria
e Funkcjonalnosci falownikdw

e Diagnostyka bteddw, tworzenie kopii zapasowych

e Obstuga oprogramowania MotionStudio

e Parametryzacja

e Uruchomienie

e Cwiczenia praktyczne

e Aplikacje dedykowane

e Konfiguracja MoviPro modutem SAFET

Czas trwania szkolenia: Liczba uczestnikow:
1 dzieh Min. 4 osoby
Max. 6 oséb

Cena szkolenia:
Na zapytanie
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2.1.10 SEW MoviFit FC

Opis szkolenia:
Szkolenie wprowadzajgce do obstugi i programowania falownikéw MoviFit.

Grupa docelowa:

Utrzymanie ruchu, programisci, planisci, pracownicy biura technicznego i konstruktorzy.

Wymagania:
Podstawowa wiedza z zakresu elektrotechniki.

C

ele:

Zapoznanie sie z budowq i dziataniem falownika MoviFit

Zdobycie umiejetnosci konfiguraciji, parametryzaciji i diagnostyki podczas pracy na stanowiskach
szkoleniowych

Poznanie mozliwych zastosowan falownikéw MoviFit

Tresci szkolenia:

Budowa napeddw MoviFit

Funkcjonalnosci falownikow

Diagnostyka bteddw, tworzenie kopii zapasowych
Obstuga oprogramowania MotionStudio
Parametryzacija

Uruchomienie

Cwiczenia praktyczne

Aplikacje dedykowane

Konfiguracja MoviFita z modutem SAFETY

Czas trwania szkolenia: Liczba uczestnikow:
1 dzieh Min. 4 osoby
Max. 6 oséb

Cena szkolenia:
Na zapytanie
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2.1.11 SEW MoviMot/MoviFit MC

Opis szkolenia:
Szkolenie wprowadzajgce do obstugi i programowania decentralnych uktadéw napedowych
bazujgcych na MoviFit MC i MoviMot.

Grupa docelowa:
Utrzymanie ruchu, programisci, planisci, pracownicy biura technicznego i konstruktorzy.

Wymagania:
Podstawowa wiedza z zakresu elekirotechniki.

Cele:

e Zapoznanie sie z decentralnymi uktadami napedowymi SEW

Zdobycie umiejetnosci konfiguraciji, parametryzaciji i diagnostyki podczas pracy na stanowiskach
szkoleniowych

e Poznanie mozliwych zastosowan uktaddéw decentralnych

Tresci szkolenia:

e Budowa decentralnych uktadéw napedowych

e Funkcjonalnosci, topologie i sposoby potgczen

¢ Diagnostyka bteddéw, tworzenie kopii zapasowych
e Obstuga oprogramowania MotionStudio

e Parametryzacja

e Uruchomienie

o Cwiczenia praktyczne

Czas trwania szkolenia: Liczba uczestnikow:
1 dzieh Min. 4 osoby
Max. 6 oséb

Cena szkolenia:
Na zapytanie
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2.1.12 Podstawy programowania kontroleréow PAC

Wymagania:
Podstawowa znajomos$¢ obstugi komputera i systemu Windows

Tresci szkolenia:

Zaznajomienie sie z oprogramowaniem narzedziowym Machine Edition (dawne Proficy)
Podstawy jezyka drabinkowego

Szkolenie jest wstepem do programowania sterownikéw firmy Emerson Industrial Automation &
Control ( dawne GE Automation & Control / GE Fanuc) i przeznaczone dla oséb, ktére wczesniej
nie miaty stycznosci ze sterownikami PLC

Przeglad okien i narzedzi w srodowisku Machine Edition

Zasady budowy programu w jezyku drabinkowym

Realizacja algebry boola w jezyku drabinkowym

Przeglad blokéw funkcyjnych dostepnych w jezyku drabinkowym

Cwiczenia z programowania sterownikéw PLC w érodowisku Machine Edition

Czas trwania szkolenia: Liczba uczestnikdw:
1 dzien Min. 4 osoby
Max. 6 oséb

Cena szkolenia:
Na zapytanie
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2.1.13 Programowanie kontrolerow PAC - kurs dla Integratoréow Systemow

Wymagania:
Umiejetno$¢ postugiwania sie komputerem ze srodowiskiem Windows

Cele:

Celem szkolenia jest zapoznanie z podstawami programowania sterownikéw oraz kontrolerow
produkcji Emerson Industrial Automation&Control (dawne GE Automation&Controls / GE Fanuc).
Podczas szkolenia omawiane sq wtasciwosci tych serii i sposdb konfigurowania sterownikdéw. Gtowny
nacisk potozony jest na doskonalenie programowania sterownikdw Emerson Industrial
Automation&Control.

Tresci szkolenia:

e Rodziny sterownikéw Emerson Industrial Automation&Control: réznice i zastosowanie

e  Omdwienie srodowiska programistycznego Proficy Machine Edition

e Praktyczne ¢wiczenia dotyczgce nawigzywania komunikaciji ze sterownikiem, konfigurowania,
programowania i diagnostyki

e Podtgczanie toru dwustanowego i analogowego

e Fabryczne i wtasne bloki funkcyjne, wtasne struktury

e Przerwania sprzetowe i czasowe

e Wprowadzenie do licznikéw sprzetowych

e Obstuga zegara czasu rzeczywistego

e Tworzenie raportdéw w oprogramowaniu narzedziowym Machine Edition (dawne Proficy)

Czas trwania szkolenia: Liczba uczestnikdw:
2 dni Min. 4 osoby
Max. 6 oséb

Cena szkolenia:
Na zapytanie
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2.1.14 Konfigurowanie i diagnostyka sterownikéw PLC i kontrolerow PAC - kurs dla stuzb
utrzymania ruchu

Wymagania:
Podstawowa znajomos$¢ obstugi komputera i systemu Windows

Cele:

Celem kursu jest zapoznanie z podstawami programowania sterownikdw oraz kontroleréw produkciji
Emerson Industrial Automation & Control ( dawne GE Automation & Control / GE Fanuc), w
szczegolnosci serii RX3i, ale tez pokazanie Sciezki diagnozy pomocnej podczas rozwigzywania
problemdw, z jakimi stykajq sie hajczescie] stuzby utrzymania ruchu. Podczas szkolenia omawiane sg
wtasciwosci tych serii i sposdb konfigurowania sterownikdw.

Tresci szkolenia:

e Rodziny sterownikdw Emerson Industrial Automation & Control: cechy charakterystyczne

e  Omowienie srodowiska programistycznego Machine Edition (dawne Proficy )

e Praktyczne cwiczenia dotyczgce nawigzywania komunikaciji ze sterownikiem, konfigurowania,
programowania i diagnostyki

e Podtgczanie toru dwustanowego i analogowego

e Tworzenie raportdéw i dokumentacji z oprogramowania narzedziowego Machine Edition (dawne
Proficy )

o Diagnostyka sterownika bez uzycia i z uzyciem oprogramowania narzedziowego

e Zalecany schemat postepowania przy szukaniu/usuwaniu awarii zwigzanych ze sterownikiem

e Opcjonalne narzedzia pomocne przy diagnostyce sterownikéw Emerson Industrial Automation &

Confrol
Czas trwania szkolenia: Liczba uczestnikow:
3 dni Min. 4 osoby

Max. 6 oséb
Cena szkolenia:
Na zapytanie
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2.2 Kurs na uprawnienia energetyczne do 1 kV

Grupa docelowa:

Uczestnikiem szkolenia moze by¢ kazda osoba, chcgca podniesc swoje kwalifikacje, zajmujgca sie
eksploatacjg i dozorem urzgdzen, instalacji i sieci elekiroenergetycznych wytwarzajgcych,
przetwarzajgcych, przesytajgcych i zuzywajgcych energie elekiryczng.

Wymagania:
e ukonczony 18 rok zycia na dzien przystgpienia do szkolenia — petnoletnosce,

e wyksztatcenie minimum podstawowe..

Cele:
Celem szkolenia jest przygotowanie uczestnika do egzaminu kwalifikacyjnego w zakresie eksploatacii
i dozoru.

Tresci szkolenia:

e Przepisy BHP oraz rozporzgdzenia dotyczgce pracy przy urzgdzeniach elekirycznych
e Ochrona przeciwporazeniowad przepisy p.poz., pierwsza pomoc przedmedyczna

e Zasady budowy, dziatanie oraz warunki techniczne obstugi urzgdzen, instalacii i sieci
e Zasady eksploataciji instalacji elekfroenergetycznych

o Uktady i sieci instalacji elekirycznych

e Pomiary eksploatacyjne

e Materiatoznawstwo

e Ochrona odgromowa i przepieciowa

Czas trwania szkolenia: Liczba uczestnikow:
Ustalany indywidualnie Min. 4 osoby
Max. 6 oséb

Cena szkolenia:
Na zapytanie
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2.3 Kurs operatora obrabiarek sterowanych numerycznie

Grupa docelowa:
Uczestnikiem szkolenia moze by¢ kazda osoba, chcgca podnies¢ swoje kwalifikacje w zakresie
nowoczesnych technologii olbrobki skrawaniem.

Wymagania:
Ogdlna wiedza techniczna.

Cele:

Celem szkolenia jest uzyskanie wiedzy w zakresie nowoczesnych technologii obrébki skrawaniem jak
i nowoczesnego tworzenia rysunkéw technicznych oraz nabycie praktycznych umiejetnosci
programowania i obstugi maszyn sterowanych numerycznie CNC.

Tresci szkolenia:

o Czesc¢ teoretyczna:

Organizacja szkolenia

BHP

Techniki i narzedzia pomiarowe

Rysunek techniczny

Podstawy obrébki skrawaniem
Dokumentacja warsztatowa

Komputerowe wspomaganie rysowania CAD
Parametry maszyn i programéw sterowania
e CzeS¢ praktyczna

A N N N N N NN

v' Praca na tokarkach i frezarkach konwencjonalnych

v Budowa i dziatanie obrabiarek sterowanych numerycznie CNC

v Systemy CAD/CAM

v' Obstuga obrabiarek sterowanych numerycznie

v" Programowaie obrabiarek sterowanych numerycznie

v' Programowanie z wykorzystaniem cykli obrébkowych

v' Przesytanie danych

v' Praca na obrabiarkach CNC
Czas trwania szkolenia: Liczba uczestnikéw:
Ustalany indywidualnie Min. 4 osoby

Max. 6 oséb
Cena szkolenia:
Na zapytanie
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2.4 Podstawy hydrauliki sitowej

Opis szkoleniq:
Poznanie zasad dziatania uktaddw hydraulicznych oraz poszczegdlnych ich komponentow.

Nauka budowy podstawowych uktaddw hydraulicznych, a takze poznanie ich poszczegdlnych
komponentow.

Grupa docelowa:
Mechanicy, serwisanci obstugujgcy uktady hydrauliczne.

Wymagania:
Brak.

Cele:
e Nabycie wiedzy o funkcjonowaniu uktaddéw hydraulicznych
e Poznanie zasady dziatania uktaddw hydraulicznych

Tresci szkolenia:

e Fizyczne podstawy hydrauliki

e Cieczerobocze

e Podstawowe czesci uktadu hydraulicznego
e Symbole graficzne

e Struktura i omdéwienie uktadu hydraulicznego:
Zespoty zasilajgce

Zawory

Zawory cisnieniowe

Rozdzielacze

Zawory zwrotne

Zawory przeptywowe

Sitowniki hydrauliczne

Silniki hydrauliczne

Osprzet

Wielkosci hydrauliczne

e Uktady hydrauliczne — ¢wiczenia

SN N N N N N NE NN

Czas trwania szkolenia: Liczba uczestnikow:
3 dni Min. 4 osoby
Max. 8 oséb

Cena szkolenia:
Na zapytanie
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2.5 Podstawy konstrukcji maszyn dla mechanikéw

Grupa docelowa:
Szkolenie skierowane jest do oséb, ktérym wiedza z zakresu Podstaw konstrukcji maszyn jest niezbedna
do wykonywania zawodu, lub oséb, ktére chcg podnies¢ swoje kwalifikacje.

Wymagania:
Ogdlna wiedza techniczna.

Cele:
Po ukonczonym szkoleniu jego uczestnik posiada wiedze z zakresu podstaw konstrukcji maszyn, zna
ustroje noSne maszyn i zna podstawy rysunku technicznego.

Tresci szkolenia:

e Zapis konstrukcii

e Ustroje noSne maszyn

e Podstawy konstrukcji maszyn

Czas trwania szkolenia: Liczba uczestnikdw:
2 dni Min. 4 osoby
Max. 8 oséb

Cena szkolenia:
Na zapytanie
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2.6 Podstawy pneumatyki przemystowej

Grupa docelowa:
Operatorzy, pracownicy utrzymania ruchu, projektanci, inzynierowie produkgcji, instruktorzy zawodu,
a takze osoby zainteresowane pozyskaniem wiedzy z zakresu podstaw pneumatyki przemystowe;.

Wymagania:
Ogdlna wiedza techniczna.

Cele:
Zdobycie podstawowej wiedzy i umiejetnosci z zakresu pneumatyki przemystowe;.

Tresci szkolenia:

e Podstawowe zasady bezpieczenstwa
e Informacje podstawowe

e Zawory rozdzielajgce

e /tgcza funkcyjne

e Elementy logiki

o Stacje przygotowania powietrza FRL
e Schematy pneumatyczne

e Cwiczenia

Czas trwania szkolenid: Liczba uczestnikow:
2 dni Min. 4 osoby
Max. 8 oséb

Cena szkolenia:
Na zapytanie
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2.7 Robotyka
2.7.1 Obstuga ABB IRC 5

Opis szkolenia:
Zasady dziatania, bezpieczne poruszanie robotem, korekty programowe. Podstawy obstugi robotéw
ABB ze sterowaniem IRCS.

Grupa docelowa:
Operatorzy, specjaliSci-operatorzy oraz pracownicy utrzymania ruchu zajmujgcy sie stacjami
Zrobotyzowanymi.

Wymagania:
Brak.

Cele:
¢ Nabycie umiejetnosci pisania gotowego programu robota.

Tresci szkolenia:

» Instruktaz w zakresie bezpieczehstwa
e Bezpieczenstwo w obstudze robotéw
« Cwiczenia z bezpieczenstwa

e Opis systemu

*  Widok gtéwny sterownika ABB

* Przeglgd panelu Flex Pendant

e Quick Set (szybki dostep)

e Uktady wspotrzednych

e Rozszerzona struktura programu

e Struktura programu "Dom*

« Cwiczenie "Dom"

e Production Screen [Ekran produkcji]
e Kopia zapasowa danych / UAS

e Zapisz program (XXXX.pgf)

e Zapisz moduty (XXXX.mod, XXXX.sys)
e Llicznik obrotéw

e Podstawy licznika obrotéw

e Konftrola licznika obrotow

» Aktfualizacja licznika obrotow

Czas trwania szkolenia: Liczba uczestnikow:
2 dni Min. 4 osoby
Max. 6 oséb

Cena szkolenia:
Na zapytanie
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Programowanie ABB IRC5

Opis szkolenia:
Utrwalenie zagadnien ze szkolenia ABB IRC5. Obstuga oraz programowanie trajektorii robota. Nauka

wykonywania korekt programowych oraz obstuga aplikacji.

Grupa docelowa:
Operatorzy, specjalisci-operatorzy oraz pracownicy utrzymania ruchu zajmujgcy sie stacjami
zrobotyzowanymi, ktérzy ukonczyli szkolenie ,,Obstuga ABB IRC5".

Wymagania:
Wymagane ukonczenie szkolenia Obstuga ABB IRC 5 lub rownowazna wiedza.

Cele:
¢ Nabycie umiejetnosci pisania gotowego programu robota

Tresci szkolenia:

* Instruktaz w zakresie bezpieczehstwa

* Bezpieczenhstwo w obstudze robotdéw

e Bezpieczenstwo w obstudze robotéw
Wprowadzenie i instrukcje bezpieczenstwa

e  Wprowadzenie

» Bezpieczenstwo podczas szkolenia

« Cwiczenia z bezpieczehstwa 3 Opis systemu
*  Widok gtéwny sterownika ABB

e Przeglgd panelu Flex Pendant

e Quick Set (szybki dostep)

e Uktady wspodtrzednych

e Rozszerzona struktura programu

e Definicja narzedszi i przedmiotéw obrabianych
e Kierunek ruchu narzedzi

* Informacje ogdlne o narzedziach

e  Metody pomiaru

e Pomiar narzedzia

e Pomiar przedmiotu obrabianego

e Tryb pracy AUTOMATYCZNY

e Production Screen [Ekran produkciji]

e Struktura programu "Dom*

« Cwiczenie "Dom"

« Cwiczenie "Klejenie"

« Cwiczenie "Uktadanie w stos [,,Sztaplowanie"]
¢ Kopia zapasowa danych / UAS. Zapisz program (XXXX.pgf)
e Zapisywanie modutdw (XXXX.mod, XXXX.sys)
e Licznik obrotéw

e Podstawy wiedzy o liczniku obrotéw

e Konftrola licznika obrotow

* Aktualizacja licznika obrotéw

* Rejestr zdarzen

* Robot Studio
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Czas tfrwania szkolenia: Liczba uczestnikdw:
2 dni Min. 4 osoby
Max. 6 oséb

Cena szkolenia:

Na zapytanie
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Obstuga i programowanie robotow ABB

Opis szkoleniq:
Zasady dziatania, bezpieczne poruszanie robotem, korekty programowe. Podstawy obstugi robotéw

ABB. Programowanie trajektorii robota. Nauka wykonywania korekt programowych oraz obstuga
aplikaciji.

Grupa docelowa:
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Operatorzy, specjaliSci-operatorzy oraz pracownicy utrzymania ruchu zajmujgcy sie stacjami
zrobotyzowanymi.

Wymagania:
Ogdlna wiedza techniczna.

Cele:

Nabycie umiejetnosci pisania gotowego programu robota

Tresci szkolenia:

Instruktaz w zakresie bezpieczenstwa

v/ Bezpieczenstwo w obstudze robotow
Wprowadzenie i instrukcje bezpieczehstwa
v Wprowadzenie

v'  Bezpieczenstwo podczas szkolenia

v Cwiczenia z bezpieczehstwa

Opis systemu

v' Widok gtéwny sterownika ABB
Przeglgd panelu Flex Pendant

Quick Set (szybki dostep)

Uktady wspdtrzednych

Rozszerzona struktura programu
Definicja narzedzi i przedmiotéw obrabianych
v' Kierunek pchania narzedzi

v Informacje ogdlne o narzedziach

v Metody pomiaru

v' Pomiar narzedzia:

Pomiar przedmiotu obrabianego

Tryb pracy AUTOMATYCZNY

Production Screen [Ekran produkcji]
Struktura programu "Dom"

v Cwiczenie "Dom"

Cwiczenie "Klejenie"

Cwiczenie "Uktadanie w stos [,,Sztaplowanie"]
Kopia zapasowa danych / UAS

v' Zapisz program (XXXX.pgf)

v Zapisywanie modutdw (XXXX.mod, XXXX.sys)
Licznik obrotéw

v' Podstawy wiedzy o liczniku obrotow

v' Kontrola licznika obrotéw

v Aktualizacja licznika obrotéw

Rejestr zdarzen

RobotStudio

v
v
v
v
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Czas tfrwania szkolenia: Liczba uczestnikdw:
5 dni Min. 4 osoby
Max. 6 oséb

Cena szkolenia:

Na zapytanie




274

| |
L TLL

Centrum Badan i Rozwoju Nowoczesnych Technologii

Obstuga i programowanie robotéw Kawasaki cz.1 - kurs dla Uzytkownikow

Opis szkolenia
W ramach szkolenia podstawowego uczestnicy zdobywajg wiedze o podtgczeniu robota, rodzajach

wejsc i wyjs¢, uktadach wspodtrzednych oraz w praktyce uczg sie programowania robotéw Kawasaki.
Zakres szkolenia obejmuje réwniez zagadnienia zwigzane z bezpieczenstwem, zapoznanie sie
z dokumentacjqg robotdw oraz sposoby doboru robota do aplikacii.

Grupa docelowa

szkolenie jest dedykowane uzytkownikom robotéw Kawasaki

Wymagania
Znajomosc¢ obstugi komputera PC i systemu Windows.

Cele

Poznanie mozliwosci robotdw przemystowych Kawasaki
Zapoznanie sie z obstugg i programowaniem robotéw Kawasaki

Tresci szkolenia

Podstawowe informacje na temat robotéw Kawasaki
Bezpieczenstwo podczas pracy i obstugi robota
v'  Bezpieczne wejicie w obszar pracy

v'  Labezpieczenia stanowiska zrobotyzowanego
v Obowigzujgce normy i przepisy
Podtgczanie, wtgczanie i wytgczanie robota

v' Warunki instalacji

v' Uruchamianie urzgdzenia

Rodzaje wejs¢/wyjsc

v Wejscia i wyjscia dostepne w robocie

v' Konfiguracja

v Sterowanie

Uktady wspdtrzednych i poruszanie robotem

v' Uktady wspotrzednych

v' Konfiguracja

v Sposoby poruszania jednostkg mechaniczng
Block Teaching - uczenie robota

v' Sposoby programowania

v Konfiguracja parametrow ruchu

v' Tworzenie programow

AS Language - zagadnienia podstawowe

v" Komendy ruchu w jezyku AS

v' Definicja punktow

v Definicja punktow

v Podstawowe zasady programowania
Cwiczenia praktyczne z robotem

Czas trwania szkoleniq: Liczba uczestnikdw:
2 dni Min. 4 osoby
Max. 6 oséb

Cena szkolenia:

Na zapytanie
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2.7.5 Obstuga i programowanie robotow Kawasaki cz.2 - kurs dla Uzytkownikow

Opis szkolenia

Druga cze$¢ szkolenia z obstugi i programowania robotéw Kawasaki stanowi uzupetnienie czesci
pierwszej i dostarcza dodatkowych informacji na temat zaawansowanych metod programowania.
Obejmuje on programowanie w jezyku AS, sterowanie wejsciami i wyjsciami robota, prace robota w
trybie automatycznym, tworzenie rownolegtych programéw kontrolnych (Programy PC), konfiguracje
sieci PROFIBUS oraz zmienne systemowe. Zdobyte informacije wykorzystywane sg w praktyce podczas
realizacji ¢wiczeh majgcych na celu praktyczne zapoznanie sie z zagadnieniami oraz utrwalenie

zdobytej wiedzy.

Grupa docelowa
szkolenie jest dedykowane uzytkownikom robotéw Kawasaki

Wymagania
Ukonczenie kursu na poziomie podstawowym

Cele
e Poznanie mozliwosci robotdw przemystowych Kawasaki
e Zapoznanie sie z obstugqg i programowaniem robotdéw Kawasaki

Tresci szkolenia
e AS Language - funkcje zaawansowane
Ztozone instrukcje ruchu
Sterowanie WE/WY
Instrukcje warunkowe i petle
Zaawansowane sposoby programowania
Edycja programow
e Programy Process Control
v' Zasady konstrukcji
v Edycja
e Pracarobota w trybie automatycznym
v' Konfiguracja robota
v Warunki bezpiecznej pracy
e Zmienne systemowe
v' Przeznaczenie i konfiguracja zmiennych systemowych
o Kopie bezpieczenstwa
v Wykonywanie kopii bezpieczenstwa
v' Kopie programdw, pozycji robota
v' Kopie systemowe
o Aktuadlizacja oprogramowania kontrolera
v' Aktualizacja oprogramowania AS i SV
v'Inicjalizacja konfrolera
o Przyktad konfiguraciji transmisji szeregowej — PROFIBUS DP
v' Konfiguracja sprzetowa
v' Konfiguracja software'owa
v' Komunikacja dwdch urzgdzen z pomocg protokotu PROFIBUS DP
o Cwiczenia praktyczne z robotem

AN NN
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Czas trwania szkolenia: Liczba uczestnikdw:
2 dni Min. 4 osoby
Max. 6 oséb

Cena szkolenia:

Na zapytanie
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2.7.6 Obstuga i programowanie robotow Kawasaki - kurs dla Integratoréw

Opis szkolenia
Szkolenie obejmuje zardwno aspekty zwigzane z obstugg jak i programowaniem robotéw

przemystowych Kawasaki. Szczegdlny nacisk ktadziony jest na przekazanie praktycznych umiejetnosci
i wiedzy koniecznej w procesie integracji robota i wdrazaniu stanowiska zrobotyzowanego
w przemysle. Dlatego zajecia majg charakter warsztatéw na ktérych uczestnicy realizujg w praktyce
serie zadan.

Grupa docelowa
Szkolenie jest dedykowane dla integratoréw zajmujgcych sie wdrazaniem robotdéw przemystowych.

Wymagania
e Znajomos¢ obstugi komputera PC i systemu Windows

« Podstawowa znajomos¢ zagadnien zwigzanych z automatykq i robotykg

Cele
Zdobycie informacji i umiejetnosci potrzebnych do projektowania i programowania stanowisk
zrobotyzowanych opartych o roboty przemystowe Kawasaki.

Tresci szkolenia
e Praca z dokumentacjg techniczng robotéw Kawasaki
e Bezpieczenhstwo podczas integracji stanowiska, programowania i obstugi robota
e Podtgczanie robota, infegracja z urzgdzeniami zewnetrznymi
¢ Rodzaje sygnatdw, sterowanie robotem
e Programowanie robota
v' Block Teaching - uczenie robota
v AS Language - jezyk programowania robotow Kawasaki
e Programy Process Control
e Nadzér nad dziatajgcqg aplikacjg

Czas trwania szkolenid: Liczba uczestnikow:
4 dni Min. 4 osoby
Max. 6 oséb

Cena szkolenia:
Na zapytanie
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2.7.7 Irobotyzowane systemy spawalnicze Kawasaki - konfiguracja i programowanie

Opis szkolenia
Kurs oparto na zajeciach warsztatowych, podczas ktérych uczestnicy weryfikujg zdobytg wiedze

i nabywajq praktyczne doswiadczenie. Na szkoleniu uczestnicy, pod okiem ekspertéw, piszqg
programy, dobierajg parametry i spawajq, a nastepnie analizujg wyniki dokonujg zmian i spawajg
ponownie.

Grupa docelowa
Szkolenie dedykowane jest dla firm integratorskich, ktére zainteresowane sq integracjg systemow
zrobotyzowanego spawania.

Wymagania
e Znajomos¢ obstugi komputera PC i systemu Windows

¢ Podstawowa znajomos¢ zagadnien zwigzanych z automatykq i robotykg
e Ukonczone szkolenie z zakresu obstugi i programowania robotéw Kawasaki na poziomie
podstawowym

Cele
Integracja systemdéw zrobotyzowanego spawania, a takze bardziej Swiadomie i efektywnie
korzystanie ze stanowiska z robotem.

Tresci szkolenia
¢ Spawanie MIG MAG
v' Teoria
tuk spawalniczy
Gazy ostonowe
Zrédto prgdu spawania
Spawanie prgdem pulsujgcym
Spawanie tukiem zwarciowym i natryskowym
Spawanie stali czarnej, nierdzewnej, aluminium
Spawanie procesem CMT
v' Praktyka
o Reczne spawanie tukiem zwarciowym, natryskowym, pulsem CMT
o Irobotyzowane procesy spawania Puls, CMT
e Cwiczenia praktyczne z robotem cz.1
e Roboty Kawasaki dedykowane do spawalnictwa (wersja ARC) — réznice sprzetowe i software'ow
e Uktad wspdtrzednych narzedzia
v Uktad wspdtrzednych narzedzia
v" Konfiguracja
e Block Teaching - uczenie robota
v' Teach Pendant dla aplikacji spawalniczych
v' Konfiguracja parametrow ruchu
v' Tworzenie programow
e Podstawowe funkcje spawalnicze w robotach Kawasaki
v Arc Weld Condition
Arc Weld Condition Database
Arc Spot Weld Condition
Arc Weld Torch Dimensions

O O O O O 0O O
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Zaawansowane funkcje spawalnicze w robotach Kawasaki

v" Touch SensingSpecial

v Paftern Weaving — Parametryzacja Wzoréw Sciegdéw Zakosowych
v" Funkcja uktadania spoin wielowarstwowych

v Real Time Path Modulation — Modyfikacja Sciezki w Czasie Rzeczywistym
Dodatkowe osie w robotach Kawasaki — tory jezdne i pozycjonery

v' Dobdr rozwigzan

v' Konfiguracja

Przyktad konfiguraciji fransmisji szeregowej — PROFIBUS DP

v' Konfiguracja sprzetowa

v" Konfiguracja software'owa

v Komunikacja dwdch urzgdzeh z pomocq protokotu PROFIBUS DP
Cwiczenia praktyczne z robotem cz.2

Spawanie metodami MIG/MAG

Czas trwania szkolenia: Liczba uczestnikdw:
Ustalany indywidualnie Min. 4 osoby
Max. 6 oséb

Cena szkolenia:
Na zapytanie
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Obstuga i programowanie autonomicznych robotéw MiR

Opis szkolenia
Szkolenie obejmuje zardwno aspekty zwigzane z obstugq jak i programowaniem robotéw mobilnych

MiR. Szczegdlny nacisk ktadziony jest na przekazanie praktycznych umiejetnosci i wiedzy koniecznejw
procesie uruchomienia, mapowania oraz programowania robota. Dlatego zajecia majg charakter
warsztatédw na ktérych uczestnicy realizujg w praktyce serie zadan.

Grupa docelowa
Szkolenie jest dedykowane dla integratoréw zajmujgcych sie wdrazaniem robotéw mobilnych jak i
uzytkownikéw kohcowych

Wymagania
e Znajomosc¢ obstugi komputera PC i systemu Windows

e Podstawowa znajomos¢ zagadnieh zwigzanych z automatykq i robotykg

Cele
Szkolenie umozliwia zdobycie informacji i umiejetnosci potrzebnych do konfiguracii i programowania
robotéw mobilnych MiR.

Tresci szkolenia

e Elementy zewnetrzne robota

e Budowa robota w Srodku

e Potgczenie z robotem

e Omodwienie interfejsu webowego

e Tworzenie nowej mapy

e Konfiguracja markerow

e Tworzenie misji

e Tworzenie pulpitéw dla operatorow
e Obstuga modutu MiR Shelf

e Obstuga modutu MiRHook

e Obstuga modutu WISE

e Tworzenie przejs¢ pomiedzy mapami
¢ Komunikacja Modbus TCP/IP

e Intferfejs REST API

e Gtdéwne ustawienia

e Rozwigzywanie problemdow

Czas trwania szkolenia: Liczba uczestnikow:
2 dni Min. 4 osoby
Max. 6 oséb

Cena szkolenia:
Na zapytanie
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2.8 Inne kursy

2.8.1

Operator suwnic, wciqggarek i wciggnikéw kat. 11S

Opis szkoleniq:
Szkolenia kat. IIS obejmujg: Suwnice, wciggniki i wciggarki sterowane z poziomu roboczego lub

z kabiny oraz zurawie stacjonarne i warsztatowe.

Po zakonczeniu kursu uczestnik szkolenia powinien znac:

e Aktualnie obowigzujgce przepisy dotyczgce eksploatacji urzgdzen bedgcych przedmiotem kursu,
e Zasady sterowania urzgdzeniami,

e Zasady BHP obowigzujgce podczas obstugi urzgdzenia,

Ponadto powinien naby¢ umiejetnosci:

e wykonywania czynnosci w sposdb bezpieczny, nie stwarzajgcy zagrozenia dla siebie i otoczenia
o identyfikaciji usterek i uszkodzen urzgdzenia,

e wykonywanie biezgcych przeglgddw urzgdzenia,

e korzystania z dokumentaciji technicznej,

e praktycznego postugiwania sie urzgdzeniami,

w stopniu  koniecznym do uzyskania odpowiedniego zaswiadczenia kwalifikacyjnego
uprawniajgcego do obstugi urzgdzen dzwignicowych, po pomyslinym zdaniu egzaminu przed komisjg
Urzedu Dozoru Technicznego.

Grupa docelowa:
Uczestnikiem szkolenia moze by¢ kazda osoba, chcgca podnie$é swoje kwalifikacje i uzyskac
uprawnienia jako operator suwnic, wciggarek i wciggnikdw kat. IIS.

Wymagania:
e Ukonczony 18 rok zycia;

e Wyksztatcenie co najmniej podstawowe lub zawodowe
o Swiadectwo lekarskie, potwierdzajgce zdolno$¢ do wykonywania zawodu operatora dzwignicy;
e znajomos¢ tematyki z zakresu:
v'mechaniki- droga, czas, predkose; rodzaje ruchdw, predkosci ruchdéw roboczych, rwnowaga
sit, statecznosé
v elektrotechniki-natezenie prgdu, réznica potencjatéw, oporno$¢, prawo Ohma, rodzaje
pradu, rodzaje odbiornikéw prgdu

Cele:
Uzyskanie kwallifikaciji zawodowych uprawniajgcych do obstugi: SUWNIC z napedem nie recznym.

Tresci szkolenia:

¢ Wymagania kwadlifikacyjne dla osdb obstugujgcych urzgdzenia transportu  bliskiego
podlegajgcych dozorowi technicznemu

¢ Mechanika- droga, czas, predkosc¢, rodzaje ruchdw, predkosci ruchdéw roboczych, rwnowaga
sit, statecznose

e Elektrotechnika-natezenie prgdu, napiecie, réznica potencjatdéw, opornosé, prawo Ohma,
rodzaje prgdu, rodzaje odbiornikéw prgdu

e Rodzaje urzgdzen transportu bliskiego podlegajace dozorowi technicznemu oraz wiadomosci o
dozorze tfechnicznym

e Udzwig, grupa natezenia pracy, oraz inne wielko$ci charakterystyczne dzwignic

e Pojecie statecznosci zurawi

e Ogodlna budowa dzwignic

e Budowa urzgdzenia wtasciwego dla grupy, kategorii i rodzaju (przeznaczenia)
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Mechanizmy dzwignic; ich budowa, przeznaczenie i dziatanie

Urzgdzenia zabezpieczajgce stosowne w dzwignicach

Wyposazenie elektryczne i hydrauliczne dzwignic

Zawiesia, urzgdzenia chwytajgce i przetadunkowe

Obstuga dzwignic; czynnosci obstugujgcego przed przystgpieniem do pracy, w czasie pracy i po
zakohczeniu pracy, sterowanie mechanizmami urzgdzeh ogdlnego przeznaczenia i specjalnych,
sprawdzenie dziatania urzgdzen zabezpieczajgcych i hamulcow, zasady szczegdtowe
Wspotpraca z hakowymi

Praca w specyficznych warunkach

Warunki bezpiecznej pracy

BHP przy obstudze urzgdzen dzwignicowych

Niebezpieczne uszkodzenia, nieszczesliwe wypadki- procedur postepowania

Czas trwania szkolenia:

35 godzin

Cena szkolenia:

Na zapytanie
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Operator wozkéw jezdniowych podnosnikowych z mechanicznym napedem podnoszenia,
z wylqczeniem wézkow specjalizowanych Kat. Il WJO, z wymiana butli gazowych.

Grupa docelowa:
Uczestnikiem szkolenia moze by¢ kazda osoba, chcgca podnies¢ swoje kwalifikacje i uzyskac
uprawnienia jako operator wozkdw jezdniowych podnosnikowych

Wymagania:
e Ukonczony 18 rok zycia

o Wyksztatcenie co najmniej podstawowe lub zawodowe
o Swiadectwo lekarskie, potwierdzajgce zdolnosé do realizaciji kursu

Cele:

Uczestnik kursu ,,Operator wozka jezdniowego z wymiang butli gazowych” po jego ukonczeniu

powinien:

e znac¢ budowe i zasady dziatania wozkéw réznych typdw, pozwalajgce na ich prawidtowg
eksploatacije

e samodzielnie prowadzi¢ wozek i wykonywac manewry osprzetem wozka

e znac obowigzujgce przepisy BHP, zasady poruszania sie po terenie zaktadu pracy,

e 7zna¢ zasady bezpieczehstwa przeciwpozarowego i zasady udzielania pierwszej pomocy
przedlekarskiej

Tresci szkolenia:

¢ wymagania kwalifikacyjne dla oséb obstugujacych urzgdzenia transportu bliskiego podlegajgce
dozorowi technicznemu

e rodzaje urzgdzenh transportu bliskiego podlegajgce dozorowi technicznemu

e udzwig wozka

e pojecia statecznosci urzgdzenia

e budowa urzgdzen

e mechanizmy oraz ich budowa i dziatanie

e urzqdzenia elekiryczne i hydrauliczne, pneumatyczne

e oObstuga UTB

e praca w specyficznych warunkach wézkami jezdniowymi

e zasady bezpiecznej eksploatacji urzgdzen zasilanych gazem (LPG, CNG)

e warunki bezpiecznej pracy. BHP przy obstudze urzgdzen. Przepisy p-poz

o wypadki w pracy i pierwsza pomoc przedmedyczna

e fransport wewngtrzzaktadowy

e tadunkoznawstwo

e praktyczna nauka jazdy wdzkiem

Czas trwania szkolenia:
35 godzin

Cena szkolenia:
Na zapytanie
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2.9 Szkolenia miekkie i konsultacje
2.9.1 Badanie kompetencji pracownikéw

e Profile kompetenciji dla grup pracownikéw
e Rozmowa rekrutacyjna

o Assessment Center

o Development Center

e Badanie potencjatu pracownika

e Ocena 360/270 stopni

o Testy kompetencji DISC

2.9.2 Rozwdji wzmacnianie kompetencji pracownikow

e Coaching indywidualny

e Coaching grupowy Doradziwo indywidualne
e Doradztwo grupowe

e Warsztaty zespotowe

e Szkolenia i programy rozwojowe

e Wdrazanie proceséw personalnych

2.9.3 Rozwoj organizaciji

e Badanie satysfakcji pracownikdw

e Rozwdj wizji, misji i strategii organizacii

e Praca nad kulturg organizacji

e Wsparcie organizacji w procesie zmian

e Budowanie i rozwdj zespotdw

e Pomoc psychologiczna dla lideréw, pracownikdw iich rodzin

2.9.4 Konsultacje dla zarzgdow, liderow i pracownikoéw HR
Cel:
wzmochnienie w petnionej roli, poszerzenie perspektywy na drodze poszukiwania rozwigzan, wsparcie
doradcze dla zarzaddw, lideréw, pracownikdw HR w sytuacii kryzysu w nastepujgcych obszarach
tematycznych:
e aktudlizacja/dopasowanie strategii do obecnej sytuacii
e zarzgdzanie kryzysowe
e praca zdalna (szanse, ograniczenia i konsekwencje)
e przywddziwo i zarzgdzanie zespotami rozproszonymi
e rola lidera w kryzysie
e rola dziatu HR w kryzysie
e jak wspiera¢/ motywowac pracownikow w sytuacii kryzysoweje
e zarzgdzanie trudnymi emocjami
e jak radzi¢ sobie ze stresem?
e jak komunikowac¢ w sytuacii kryzysue
e jak przeprowadzac trudne rozmowy?
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Grupy doradcze dla liderow

Cel:
wzmochienie w petnionej roli, poszerzenie perspektywy na drodze poszukiwania rozwigzan, wsparcie
szkoleniowo-doradcze dla lideréw w radzeniu sobie z obecnymi wyzwaniami

Zatozenia:

praca nad aktualnymi trudnos$ciami w roli lidera

praca na podstawie wtasnych, konkretnych przypadkdéw z zycia zawodowego, whiesionych przez
uczestnikdw

przestrzeh do dzielenia sie do$wiadczeniami i dobrymi praktykami z innymi cztonkami grupy
wykorzystanie elementéw pracy coachingowej (m.in. pracy na przekonaniach), metody action
learning, uzupetnianie wiedzy i wymiana doswiadczen

znajdowanie i planowanie wdrozenia nowych rozwigzan

6 modutdw w nastepujgcych tematach:

Lider w kryzysie - jak zarzgdzac¢ sobg?

Przywddztwo w kryzysie

Empowerment zespotu w kryzysie Zakres zagadnien realizowanych w ramach powyzszych
tematdéw ustalany bedzie na podstawie aktualnych potrzeb zgtaszanych przez uczestnikéw grupy

Przebieg kazdego modutu:

Krétki warsztat teoretyczny zgodnie z tematem danego modutu

Zebranie aktualnych problemdéw/wyzwan uczestnikdw oraz potrzeb ich pracownikow w obliczu
danego tematu

Opis wybranych przypadkéw/trudnosci przez kazdego uczestnika

Szukanie i opracowanie rozwigzan zdefiniowanych trudnosci metodqg action learning

Modut 1/2 - Lider w kryzysie

Obraz niepewnej rzeczywistosci VUCA

Ja jako lider w obliczu kryzysu i zmiany

jaiinni na krzywej zmiany

Moje zasoby/mocne stron - co wspiera mnie w obecnej sytuacii, co mnie hamuje/ogranicza
Moje obszary wptywu - méj sens i moje dlaczego

Jak budowac¢ mojg odpornosc¢ psychiczng? Jak radzi¢ sobie z frudnymi emocjami?e
Samoodpowiedzialnos¢ lider

Modut 3/4 - Przywddztwo w kryzysie

Przed jakimi wyzwaniami stoi lider w obliczu kryzysu?

Rola przywddztwa w kryzysie

Jak zarzgdza¢ trudnymi emocjami pracownikéw? Jak z nimi rozmawiac?
Jak radzi¢ sobie z codziennymi dylematami?

monitorowanie vs wspieranie pracownikow

Modut 5/6 - Empowerment zespotu w kryzysie

Jak wspiera¢ pracownikéw w sytuacii zmiany2 Czego potrzebujg pracownicy?
Jak kierowac zespotem rozproszonym®e

Co, jak i kiedy komunikowa¢ w czasie zmian?

Jak radzi¢ sobie z oporem pracownikow?

Jak zarzgdza¢ konfliktami w sytuacii kryzysu?

Jak motywowac pracownikdéw w swiecie VUCA?2
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3. Sale szkoleniowe

3.1 Sala szkoleniowa IT

3.2 Strefa robotow
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3.3 Laboratorium hydrauliki i pneumatyki
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3.6 Laboratorium elekironiki i elekirotechniki
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4. Dane kontaktowe:
Centrum Badan i Rozwoju Nowoczesnych Technologii
Grzymystawice 10

62-300 Wrzesnia

sekretariat@chbirnt.wrzesnia.powiat.pl




